FEDERATIA SINDICATELOR LIBERE DIN INVATAMANT
FEDERATION DES SYNDICATS LIBRES DE
L'ENSEIGNEMENT
FREE TRADE UNION FEDERATION IN EDUCATION

ROMANIA
BUCURESTI, Bd. Regina Elisabeta, nr. 32, sect. 5, cod 050012
Tel. 4021 315 16 95, 315 78 70, Fax. 4021 312 58 37

www.fsli.ro fsli@fsli.ro

Nr.652 /2.06.2011

CATRE,
MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI SI
CERCETARII
DOAMNEI SECRETAR DE STAT OANA BADEA

Federatia Sindicatelor Libere din Invitimant, in numele celor
aproximativ 200 000 de membri, ale caror interese le reprezinti, va
adreseaza rugamintea de a ne transmite care sunt conditiile acordarii
sporului de stabilitate personalului didactic si didactic auxiliar din
invatdmantul preuniversitar, in noul context legislativ stabilit de
dispozitiile Legii nr. 63/2011 privind incadrarea si salarizarea in anul 2011 a
personalului didactic si didactic auxiliar din invdtdmant.

Astfel, raportat la prevederile art. 3 lit. A pct. 11it. b si ¢, pct. 2, pct. 3
si pct. 4 din Anexa nr. 5 — Metodologia de calcul a drepturilor salariale care se
acordd personalului didactic si didactic auxiliar din tnvitimént, va rugam sa ne
comunicati daca, de exemplu, perioada de rezervare a catedrei / concediul
pentru cregterea copilului in vérsta de pana la doi ani duce la pierderea
vechimii efective acumulate pand in acel moment, sau are ca efect doar
intreruperea acumuldrii vechimii efective de 10 ani in invatimant, in
vederea acordarii acestui spor.

Concret, dacd un cadru didactic intrd in concediu pentru cresterea
copilului in momentul in care a acumulat o vechime efectiva in invatimant
de 9 ani, la revenirea din concediu obtine sporul de stabilitate dupa inci
un an de activitate, sau dupa alti zece ani de activitate?
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